Statut Stowarzyszenia Technologii Ekologicznych
»OILESIA”

Postanowienia ogdélne

§1
Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe Stowarzyszenie
Technologii Ekologicznych ,Silesia”.

§2
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Opole.

§3
Stowarzyszenie dziata na obszarze catej Polski, nie wytgcza to wspoétpracy z instytucjami
zagranicznymi.
§4
Stowarzyszenie jest osoba prawna i podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen (Krajowego
Rejestru Sadowego).
Il. Cele stowarzyszeniai ich realizacja

§5
Celami Stowarzyszenia sa:

1. Oddziatywania na Swiadomos$¢ spoteczenstwa co do stanu srodowiska naturalnego,
2. Integracji ruchow dziatajgcych na rzecz srodowiska,
3. Propagowanie rozwoju turystyki proekologicznej

4. Wptywania na poprawe stanu Srodowiska naturalnego Polski i swiata, ze szczeg6inym
uwzglednieniem srodowiska Slgska Opolskiego.

5. Zapobieganie marnotrawstwu surowcow oraz niewtasciwemu zagospodarowaniu i
utylizacji odpadow.

6. Popieranie badan naukowych zmierzajgcych do poprawy stanu srodowiska naturalnego.

7. Inicjowanie i popieranie miedzynarodowej wspotpracy na rzecz poprawy stanu srodowiska
naturalnego.

§6
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.0rganizowanie konferencji naukowych, wycieczek, spotkan, obozéw edukacyjnych,
wystaw, ekspozycji i targéw;

2. Organizowanie festiwali i imprez artystycznych propagujacych idee ekologiczne;
3. Prowadzenie ekologicznej edukacji ludnosci;

4. Wydawanie czasopism i pozycji ksigzkowych dotyczgcych zagadnien ekologicznych;

-1-



5. Wspétprace naukowg i naukowo-techniczng z osrodkami z kraju i zagranicy;

6. Propagowanie, organizowanie i koordynowanie miedzynarodowych przedsiewziec
ekologicznych;

7. Promowanie technik i nowych rozwigzan proekologicznych;
8. Zagospodarowanie odpaddw i surowcow wtérnych;

9. Opracowywanie projektéw, ekspertyz, badan, prognoz i programéw dotyczacych
zagadnien ekologicznych;

10. Prowadzenie szeroko pojetego doradztwa w zakresie ekologii;

11. Wspoiprace z instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi w kraju i zagranica
posiadajgcymi podobne cele dziatania.

. Cztonkowie

87
Czionkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel Polski jak réwniez cudzoziemiec, bez
wzgledu na miejsce zamieszkania.

§8
Instytucje rozwoju regionalnego oraz inne osoby prawne, deklarujgc pomoc w realizaciji
celow Stowarzyszenia, w szczegolnosci pomoc finansowa, mogg by¢ cztonkami
wspierajgcymi Stowarzyszenia. Do czionkdédw wspierajgcych stosuje sie postanowienia
niniejszego statutu, dotyczace czionkéw tylko w zakresie przewidzianym w tych
postanowieniach.

§9

1. Przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia oraz w poczet cztonkéw wspierajacych
dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji przystepujgcego,
zawierajgcej imie i nazwisko (nazwe), date urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe),
oswiadczenie o przystgpieniu oraz — gdy chodzi o osoby prawne — zakres deklarowanej
Stowarzyszeniu pomocy.

2. Czilonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu; o podjeciu
uchwaly Zarzad powiadamia zainteresowanego.

3. Zatozyciele Stowarzyszenia, ktérzy podpisali liste zatozycieli dotgczona do wniosku o
rejestracje Stowarzyszenia, staja sie jego cztonkami z chwila uprawomocnienia sie
postanowienia sadu o zarejestrowaniu.

8§10
1. Czilonkowie Stowarzyszenia maja prawo:
1) Bra¢ udziat w Walnym Zebraniu;
2) Wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;
3) Zgtasza¢ do wiadz Stowarzyszenia wnioski w sprawach zwigzanych z celami i
dziatalnoscig Stowarzyszenia zgdac¢ informacji o sposobie ich zatatwienia.
2. Postanowienie ust. 1 pkt. 3 stosuje sie rowniez do cztonkéw wspierajgcych; ponadto
cztonkowie ci maja uczestniczy¢ z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu
§11
1. Czlonkowie Stowarzyszenia obowigzani sa:
1) Troszczy¢ sie o dobro i rozwoj Stowarzyszenia,
2) Uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) Stosowac sie do statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
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4)

1)
2)

1)
2)
3)

Optaca¢ regularnie sktadki oraz w wypadku cztlonkéw wspierajgcych — spemi¢ inne
zadeklarowane swiadczenia na rzecz Stowarzyszenia.
Sktadke roczna ustala Walne Zebranie.

8§12
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
Smierci cztonka,
Wystgpienia ze Stowarzyszenia,
Wykreslenia z listy cztonkow.
Pozbawienie cztonkostwa przez wykres$lenie z listy cztonkdéw moze nastgpi¢, jezeli
cztonek nie spetnia wymagan ustawowych albo zalega z ptatnoscig sktadek i mimo
wezwania, swiadczenia tego nie spetnia, albo w sposob zawiniony narusza inne
obowigzki statutowe.
Uchwate o wykresleniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od uchwaly tej cztonek
moze sie odwota¢, w ciggu 30 dni od jej doreczenia wraz z uzasadnieniem, do
Walnego Zebrania.
Postanowienia ustepow poprzedzajgcych stosuje sie odpowiednio do czionkéw
wspierajgcych.

V. Wiadze i organizacja stowarzyszenia

§13

. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

Walne Zebranie,

Zarzad,

Komisja Rewizyjna.

( wykreslony )

Kadencja zarzadu, Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie w
glosowaniu tajnym, chyba ze wiecej niz polowa czionkéw biorgcych udziat w Walnym
Zebraniu opowie sie za wyborami w glosowaniu jawnym.

§14

. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

Okreslenie gtdéwnych kierunkéw programu dziatania Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
udzielanie Zarzgdowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem.

Wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

Rozstrzyganie odwotah od uchwal o wykreslenie z listy czionkdéw w wypadku
przewidzianym w § 12 ust. 2i 3,

Okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

Uchwalenie regulaminow dziatania zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

Dokonywanie zmian w statucie,

Decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

Decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia, dla ktérych statut nie ustala
wiasciwosci innych wtadz Stowarzyszenia.

§15

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest raz na dwa lata przez zarzad
Stowarzyszenia i jest poswiecone w szczegdlnosci sprawom wymienionym w § 14
ust. 2, pkt. 1, 2, 3i 5.

Na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 liczby cztonkdéw Stowarzyszenia
okreslajgcych sprawy wymagajgce rozpatrzenia, Zarzad powinien zwotac
Nadzwyczajne Walne Zebranie; Zebranie takie moze zwotaé¢ réwniez Zarzad z
wiasnej inicjatywy.

Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania w ciggu 30 dni od uptyniecia
roku od poprzedniego Walnego Zebrania, albo nie zwota Zebrania Nadzwyczajnego
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8)
9)

w ciggu 30 dni od zlozenia wniosku, Walne Zebranie moze by¢ zwotane przez
Komisje Rewizyjna.

Organ zwolujgcy Walne Zebranie powinien powiadomi¢ na piSmie lub w inny
skuteczny sposéb o terminie i proponowanym porzadku obrad nie pozniej niz 14 dni
przed tym terminem.

Proponowany porzadek obrad moze byé przez Walne Zebranie zmieniony lub
rozszerzony.

8§16
Walne Zebranie jest zdolne do podejmowania uchwat:
W pierwszym terminie — gdy uczestniczy w nim co najmniej pieciu cztonkéw.
W drugim terminie — bez wzgledu na liczbe cztonkéw obecnych.
Jednakze uchwaty w sprawie statutu i rozwigzania Stowarzyszenia mogg by¢ podjete
tylko wtedy, gdy w zebraniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkdéw,

§17

. Z wyjatkiem uchwat, o ktérych mowa w ust. 2 oraz § 23 pkt ust. 4 uchwaty Walnego

Zebrania zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy czym przy ich obliczaniu
uwzglednia sie tylko glosy za i przeciw uchwale.

Uchwaty o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajg podjete, gdy
opowie sie za nimi co najmniej 2/3 obecnych cztonkéw.

Z zastrzezeniem § 13 ust. 4 uchwaty sg podejmowane w gtosowaniu jawnym.

§18
W sktad tréjosobowego Zarzgdu Stowarzyszenia wchodzg: Przewodniczgcy Zarzadu,
Skarbnik-Zastepca Przewodniczgcego Zarzadu oraz Sekretarz Zarzadu. O sktadzie
zarzgdu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie.
Wyboru czionkow zarzgdu dokonuje sie sposrod kandydatow — czionkow
Stowarzyszenia, ktorzy wyrazili ustna lub pisemna zgode na kandydowanie.
Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu.

§19
Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
Kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,
Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
Przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,
Powotywanie i odwotywanie regionalnych przedstawicieli Stowarzyszenia,
Uchwalanie preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,
Zarzgdzanie majagtkiem Stowarzyszenia,
Podejmowanie na podstawie upowaznienia Walnego Zebrania, uchwat w sprawie
sktadek cztonkowskich,
Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz wg ust.3,
Podejmowanie uchwat w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow,

10) Wykonywanie innych zadan przewidzianych w statucie.

2.
3.

1)
2)

Przewodniczacy Zarzgdu kieruje pracg Zarzadu; w razie jego nieobecnosci zastepuje
go Zastepca Przewodniczgcego Zarzgdu - Skarbnik.
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest:
Przewodniczgcy Zarzadu — jednoosobowo
Czionek Zarzadu — jednoosobowo po uzyskaniu petnomocnictwa podpisanego przez
zwyktg wiekszos$¢ Zarzadu.
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3) Zarzad - przynajmniej dwéch cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie

2)
3)
4)

§ 20
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
rok.
Zasady zwotywania posiedzeh oraz podziat pracy w zarzgdzie okresla regulamin
Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
dwéch czionkow.

§21
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolno$ci:
Kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
Kontrola przynajmniej raz w roku stanu majgtku oraz sposobdéw zarzgdzania tym
majatkiem przez Zarzad,
Kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania przez
Zarzad,
Przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzgdowi,
Wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w niniejszym statucie.

§22
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 czlonkow i wybiera ze swojego sktadu
przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza.
Zasady zwotywania posiedzeh Komisji oraz sposob wykonywania przez nig
czynnosci kontrolnych okresla regulamin Komisiji.
Uchwaly sg podejmowane wigkszoscig gtoséw przy obecnosci minimum dwoch
cztonkow Komisiji.

§23
Cztonkostwo w Zarzgdzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na wskutek:
Uptywu kadenciji, przy czym z chwila uptywu kadenciji okreslonej w § 13 ust. 3, uwaza
sie ztozenie sprawozdania na Walnym Zebraniu, na ktérym dokonuje sie wyboru
nowych wiadz,
Ustania czlonkostwa w stowarzyszeniu,
Zrzeczeniu sie udziatu w tych wtadzach,
Odwotania przez Walne Zebranie, z tym, ze w odniesieniu do czionkéw Komisiji
Rewizyjnej moze to nastgpi¢ bezwzgledng liczbg gtosow.

. W wypadku nieudzielenia cztonkom Zarzgdu absolutorium, wniosek o jego odwotanie

moze zgtosi¢ kazdy cztonek biorgcy udziat w Walnym Zebraniu, chociazby sprawa ta
nie byta umieszczona w porzadku obrad.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie
z listy cztonkow, z wyjatkiem wypadku niespetnienia wymagan przewidzianych prawie
0 stowarzyszeniach.

Na miejsce czionkdw Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, ktorych
czionkostwo ustato, wchodzg do kohca kadencji osoby, ktére w wyborach do tych
wiladz uzyskaty kolejno najwieksze liczby gtosow. Kooptacja nie moze dotyczy¢
wiecej niz 50% cztonkdéw tych organow.

8§24
W miare potrzeby Zarzgd Stowarzyszenia moze powotywaé regionalnych
przedstawicieli Stowarzyszenia.
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2. Do zadan regionalnych przedstawicieli Stowarzyszenia nalezy:

1) Reprezentowanie Zarzadu Stowarzyszenia wobec regionalnych wtadz rzgdowych i
samorzgdowych,

2) Propagowanie celéw Stowarzyszenia w regionie,

3) Przekazywanie Zarzgadowi informaciji i opinii o inicjatywach regionalnych instytuc;ji i
towarzystw dziatajgcych na rzecz rozwoju regionu,

4) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Zarzad w zakresie biezgcego
kierowania dziatalno$cig Stowarzyszenia.

3. Regionalni przedstawiciele mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzgdu Stowarzyszenia.

§25
Dla obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzgd moze utworzy¢ biuro
Stowarzyszenia, okreslajgc jego organizacje i zakres czynnosci.

V. Majatek stowarzyszenia

§ 26
1. Srodki finansowe na wykonywanie zgdan statutowych Stowarzyszenie uzyskuje ze
sktadek, swiadczen cztonkéw wspierajgcych, darowizn i subwenciji.
2. Na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenie moze podjgé dziatalno$é
gospodarcza, w ktorej dochody przeznacza sie na realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia.

§27

1. W zakresie wynikajagcym z dziatalnosci statutowej i gospodarczej, Stowarzyszenie
moze nabywac prawa i zacigga¢ zobowigzania.

2. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest
wspoétdziatanie dwoch czionkow zarzadu, w tym przewodniczgcego zarzadu lub jego
zastepcy. Inne osoby mogg dokonywa¢ czynnosci prawnych w imieniu
Stowarzyszenia wytgcznie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

VI. Zmiana statutu i rozwigzanie stowarzyszenia

§ 28
Uchwaty w sprawie zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie w trybie okreslonym w § 16 ust. 2 § 17 ust.2.

§29
1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ cel, na ktéry zostaje
przeznaczony majatek Stowarzyszenia.
2. Jezeli uchwata, o ktorej mowa w ust. 1 nie stanowi inaczej, likwidatorami sg skarbnik i
sekretarz Stowarzyszenia.

( Stan na 4-go lipca 2010 http://ste-silesia.org/statut.pdf ) Przewodniczacy Zarzadu
Tomasz Wollny
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